Krakéw, 2010

VIl Prywatne Liceum Ogdlnoksztatcace
im. Mikotaja Reja

STATUT

opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie o$wiaty (DzU z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z péZniejszymi zmianami),
rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (DzU
2001 Nr 61, poz. 624 z pézniejszymi zmianami), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7. wrze$nia 2004 r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i sprawdziandw w
szkolach publicznych (Dz.U. 2004, Nr 199, poz. 2046) oraz rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (DzU Nr 61, poz. 624 z pdzniejszymi zmianami) przez Zarzad Fundacji Edukacyjnej
im. J. S. Bandtkiego.

I. Informacje o szkole 2) na wniosek dwoch organdw lub Dyrektora

§.1.
Fundacja Edukacyjna im. J. S. Bandtkiego powotata
i prowadzi licceum ogodlnoksztatcace z siedzibg w
Krakowie przy ul. Grodzkiej 60. Nazwa szkoty
brzmi: , VIl Prywatne Liceum Ogdlnoksztatcgce im.

moze zosta¢ zwotane w terminie do dwadch
tygodni spotkanie nadzwyczajne wszystkich
organdw szkoty.

lll. Kompetencje organéw szkoty

Mikotaja Reja” §.3.
Zewnetrzny nadzér pedagogiczny nad szkotg 1. Zarzad Fundacji sprawuje ogdlny nadzor
sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty. zatozycielski nad dziatalnoscig  szkoty,

Celem szkoty jest stworzenie mtodziezy dogodnych
warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci,
rozwijania witasnych zainteresowan oraz
przygotowanie do 2ycia w spoteczenstwie
dorostych poprzez poszanowanie kazdej jednostki
ludzkiej oraz zapewnienie kazdemu uczniowi
mozliwosci do jego petnego rozwoju w oparciu o
uniwersalne zasady tolerancji, sprawiedliwosci i

propaguje dziatalno$¢ szkoty na zewnatrz,
podejmuje  dziatania majace na celu
gromadzenie srodkéw dla  finansowania
dziatalnosci dydaktycznej i pozadydaktycznej, w
ramach  posiadanych  srodkéw  funduje
stypendia uczniom wybitnie uzdolnionym,
zatrudnia i zwalnia Dyrektora szkoty, zatrudnia i
zwalnia  Zastepce Dyrektora Szkoty, w

demokracji. porozumieniu z Dyrektorem powotuje inne
Liccum  Ogdlnoksztatcace  jest oparte na kierownicze stanowiska, zatrudnia i zwalnia
podbudowie programowe;j trzyletniego pracownikdéw merytorycznych i administracji
gimnazjum. oraz personel pomocniczy szkoty, zatwierdza
Czas trwania nauki zgodnie =z przepisami plan finansowy szkoty.

oswiatowymi wynosi 3 lata.

2. Dyrektor szkoty:

Nauczanie w Liceum odbywa sie w klasach 1) kieruje bezposrednio szkoty,
ogdlnych, z przedmiotami kierunkowymi, 2) opiniuje wnioski dotyczace zatrudniania i
ustalonymi w oparciu o odnosne przepisy zwalniania nauczycieli oraz wyktadowcow,
oswiatowe. 3) prowadzi, po uzgodnieniu z Zarzgdem Fundacji,
W szkole moga by¢ tworzone klasy autorskie rekrutacje uczniéw,
wedtug programu zatwierdzonego przez Kuratora 4) konsultuje sprawy programowe z Zarzadem
Oswiaty w Krakowie. Fundacji,
5) sprawuje bezposredni nadzér w szkole,
Il. Organy szkoty 6) dba o realizacje podstaw programowych przez
§. 2. wizytowanie, hospitowanie i inne lekcji

Organami szkoty s3: Dyrektor Szkoty, Rada nauczycieli,

Pedagogiczna i Samorzad Uczniowski. 7) przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

W celu zapewnienia statego wspodtdziatania 8) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
poszczegdlnych organdw  szkoty ustala sie warunki harmonijnego rozwoju
nastepujace zasady przeptywu informacji: psychofizycznego poprzez aktywne dziatania,

1) trzy razy do roku winny sie odbywac spotkania 9) wykonuje inne zadania wynikajgce z innych
wszystkich powotfanych organdéw szkoty z przepisow szczegdtowych w tym oswiatowych,

Zarzadem Fundacji Edukacyjnej im. J. S. 10) skresla ucznidw z listy ucznidw w porozumieniu

Bandtkiego (wrzesien, luty, czerwiec),

z Radg Pedagogiczng lub na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej,
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11) wystepuje z whnioskami w sprawie
wynagrodzen, nagrdd, kar, odznaczen oraz
innych wyrdznien dotyczacych nauczycieli i
pozostatych pracownikéw szkoty uzgadniajgc je
z organem prowadzgcym szkoty,

12) po konsultacjach z organem prowadzacym
powotuje zastepce Dyrektora szkoty,

13) okresdla, w porozumieniu z Zarzagdem Fundacji,
szczegétowy zakres obowigzkéw Zastepcy
Dyrektora i innych stanowisk kierowniczych.

14) Zastepca Dyrektora Szkoty: sprawuje nadzor
nad realizacjg programdéw nauczania poprzez
hospitowanie, monitorowanie wpisow w
dziennikach lekcyjnych i poréwnanie ich z
rozktadem materiatu ztozonym na poczatku
roku szkolnego przez nauczyciela,
przygotowuje wnioski dotyczace oceny pracy
zawodowe]j nauczyciela, sprawuje nadzér nad
Sciezkg awansu zawodowego nauczycieli
(hospitacje, rozmowy, kontrola realizacji planu
rozwoju zawodowego), proponuje sposoby
badania jakosci nauczania (organizowanie
testow, badan wewnatrzszkolnych i
zewnetrznych), sprawuje biezgcg kontrole
dyscypliny pracy dydaktycznej, zastepuje
Dyrektora Szkoty w czasie jego nieobecnosci,
wykonuje inne zadania powierzone przez
Dyrektora Szkoty.

3. Rada Pedagogiczna:

1) ustala regulamin swojej dziatalnosci,

2) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) podejmuje uchwaty Ilub wyraza swoje
stanowisko w sprawach skreslenia z listy
ucznidéw szkoty,

4) zachowuje poufno$¢ w sprawach mogacych
naruszy¢ dobro osobiste uczniéw, rodzicéw,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

5) Nauczyciele poszczegdlnych  przedmiotow
mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe, ktore
opracowujg wspodlne  kryteria  oceniania,
wymagania edukacyjne, sg formg wymiany
doswiadczen, uwag metodycznych. W ramach
zespotéw mogg odbywac sie szkolenia, lekcje
kolezenskie, inne.

4. Samorzad Uczniowski:

1) wybierany jest przez ogdt ucznidéw zgodnie z
wczesniej opracowanym regulaminem,

2) przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w
szczegoblnosci dotyczgcych podstawowych praw
ucznia takich jak: prawo do zapoznawania sie z
programem  nauczahia oraz celami i
wymaganiami stawianymi przez szkote, prawo
do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w
nauce i zachowaniu, prawo do organizacji zycia
szkolnego, prawo do redagowania i wydawania

gazety szkolnej, prawo do organizowania
dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
i rozrywkowej - w porozumieniu z Dyrektorem
szkoty, prawo do wyboru nauczyciela
petnigcego role opiekuna samorzadu.

IV. Wewnetrzna organizacja szkoty

§. 4.
Organizacje pracy w danym roku szkolnym okredla
projekt organizacji szkoty stanowigcy corocznie aneks do
statutu. Projekt opracowuje Dyrektor na podstawie
ramowego planu nauczania i planu szkoty, uchwalonego
przez Rade Pedagogiczng, zaakceptowanego przez
Zarzad Fundaciji.

§.5.

1. Ucznidw Liceum dzieli sie na klasy realizujgce
programy okreslone w szczegétowych przepisach
oswiatowych.  Program  nauczania  wybiera
nauczyciel, po skonsultowaniu go z zespotem
przedmiotowym. Jest on obowigzkowy przez caty
cykl ksztatcenia w danej klasie.

2. Liczba ucznidow w klasie nie moze przekracza¢ 25
0sob.

§. 6.
Organizacje statych, obowigzkowych i
nieobowigzkowych zajec dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé,
ustalony z uwzglednieniem warunkéw zdrowia i higieny
pracy umystowe] ucznidow i nauczycieli.

§.7.

1. Podstawowg forma pracy szkoty jest system
klasowo-lekcyjny.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Czes¢ zaje¢ moze by¢é prowadzona poza
systemem klasowo-lekcyjnym, np. w formie
wycieczek, wyjazdéw rekreacyjno-naukowych,
wymian ucznidw z innymi szkotami.

4. Realizujac zajecia pozalekcyjne szkofa
wspotpracuje z Samorzgdem Uczniowskim,
organizacjami spotecznymi i naukowymi oraz
innymi partnerami.

V. Przepisy szczegétowe o dziatalnosci szkoty
§.8.

1. Szkota rekrutuje uczniéw wg zasad obowigzujgcych
w szkotach publicznych lub wg witasnych zasad
rekrutacji.

2. Szkota moze wprowadzic¢ wiasny tryb
egzaminowania i kwalifikowania uczniéw do klas
pierwszych.

3. Szkota moze realizowad indywidualny tok nauczania
w nastepujgcych okolicznosciach:

a. dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych za zgodg
Dyrektora szkoty,
b. dla uczniéw przewlekle chorych,
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c. dla uczniéw, ktérzy jednoczesnie uczeszczajg do
szkoty muzycznej lub osiggaja wybitne sukcesy
sportowe.

4. Tryb wydawania decyzji o indywidualnym nauczaniu
regulujg odrebne przepisy.

§.9.

1. Nauka w kazdej klasie konczy sie klasyfikowaniem
zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow w
szkotach publicznych.

2. Szkota wydaje uczniom roczne swiadectwa szkolne a
absolwentom  $wiadectwa ukonczenia liceum
ogdlnoksztatcacego.

3. Swiadectwa ukoriczenia liceum ogdlnoksztatcacego
oraz uzyskanie Swiadectwa maturalnego
wydawanego przez OKE uprawnia do ubiegania sie o
przyjecie na studia, oraz do wszystkich innych szkét
organizowanych na podbudowie liceum.

4. Szkota moze prowadzi¢ kursy przygotowawcze do
liceum i studiow wyzszych.

VI. Zadania opiekurncze i wychowawcze
§.10.
Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole

sprawujg:

1. podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy zajecia,

2. podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem szkoty, w
trakcie wycieczek, obozdéw rekreacyjnych i wyjazdéw
zagranicznych organizowanych przez szkote -
nauczyciele i opiekunowie zatwierdzani przez
Dyrektora Szkoty, zgodnie z ustalonym planem zaje¢,

3. podczas przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele,
zgodnie z opracowanym harmonogramem dyzurdw.

§. 11.
1. W celu kierowania pracg opiekuriczo-wychowawczg w
poszczegdlnych oddziatach Dyrektor w porozumieniu z
nauczycielami powotuje sposrod nauczycieli
wychowawcéw klas.
2. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze
dokonac zamiany na stanowisku wychowawcy klasy.

§.12.
1. Wychowawca klasy ma za zadanie:

1) opracowanie rocznego planu wychowawczego
klasy w biezacym roku szkolnym i ztozenie go
na rece Dyrektora Szkoty w terminie dwdch
tygodni od dnia rozpoczecia roku szkolnego,

2) otaczad indywidualng opieka kazdego ze swych
wychowankow,

3) planowac i organizowa¢ wspdlnie z uczniami i
rodzicami rézne formy zycia zespotowego, oraz
ustala¢ tres¢ i formy zaje¢ tematycznych do
dyspozycji wychowawcy klasowego,

4) wspotdziata¢ z nauczycielami uczagcymi w jego
klasie w zakresie dziatan dydaktyczno-
wychowawczych,

5) utrzymywac biezacy kontakt z rodzicami
uczniow w celu petnej realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych przez
szkofe,

6) w razie potrzeby wspodtpracowaé z innymi
specjalistami  (psychologiem, pedagogiem
szkolnym, lekarzem), Swiadczacymi
kwalifikowang pomoc uczniom.

2. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne
dotyczace klasy zgodnie z odrebnymi przepisami.

§.13.
W liceum obowigzuje program wychowawczy szkoty
opracowany i uchwalony przez Rade Pedagogiczng, przy
konsultacji w uczniami i Rodzicami.

VII. Zadania i obowigzki nauczycieli

§. 14,
1. Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczycieli
naleza:
1) prowadzenie i zapewnienie prawidtowego
przebiegu  procesu  dydaktycznego  przy

uwzglednieniu obowigzujgcego w  szkole
programu nauczania oraz poprzez state
podnoszenie wiasnych kwalifikacji,

2) opracowanie rocznego rozktadu materiatu w
biezagcym roku szkolnym i ztozenie go na rece
Dyrektora Szkoty w terminie dwdch tygodni od
dnia rozpoczecia roku szkolnego,

3) prowadzenie zajec dydaktycznych,
wychowawczych zgodnie z harmonogramem
pracy szkoty — odbycie zaje¢ potwierdza

wpisaniem do dziennikéw lekcyjnych tematu i
ztozeniem  podpisu.  Niespetnienie  tych
warunkow jest uznawane przez Dyrektora jako
niewykonanie obowigzku wynikajacego z tytutu
zatrudnienia.,

4) wspotpraca z wychowawcami klas w celu

rozwijania zdolnosci uczniow i ich
indywidualnych zainteresowan,
5) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz

sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,

6) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu
niepowodzen szkolnych, w oparciu o analize ich
przyczyn,

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i
pogtebianie wiedzy merytoryczne;.

8) realizowanie przynajmniej podstaw
programowych wynikajgcych z aktualnych
przepisow oswiatowych,

9) znajomos¢ aktualnie obowigzujgcych przepiséw
dotyczacych programéw szkolnych i innych
regulujgcych prace szkoty.

2. Wspétpraca z Okregowg Komisjg Egzaminacyjna.
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VIIl. Uczniowie

§. 15.

1. Dokumentem regulujgcym wspodtzycie spotecznosci
uczniowskiej jest regulamin szkoty. Tworzy go Zarzad
Fundacji w porozumieniu z Dyrektorem, Radg
Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

2. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu
ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki wychowawczej i warunkow

zapewniajacych mu bezpieczenstwo i ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,
badz psychicznej oraz do ochrony i
poszanowania swej godnosci osobistej,

3) zyczliwego traktowania w procesie
dydaktyczno-wychowawczym,
4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w

szczegoblnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii, jezeli nie narusza tym dobra
innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz
ustalonych sposobéw kontroli postepow w
nauce,

7) korzystania z poradnictwa psychologicznego i
zawodowego,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu,
srodkéw dydaktycznych,

9) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢
samorzadowq, zrzeszanie sie w organizacjach
dziatajacych w szkole.

3. Uczen ma obowigzek:

3a.

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w
zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) przestrzegania zasad kultury wspdtzycia w
odniesieniu do nauczycieli, kolegdw i innych
pracownikdéw szkoty,

3) odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie,

4) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w
szkole,

5) zna¢ podstawowe  regulaminy  (statut,
regulamin szkoty, regulamin klasyfikowania),

6) uczen nie przestrzegajacy statutu lub
regulaminu szkoty moze zostac skreslony z listy
uczniow,

7) dbac o schludny wyglad zewnetrzny,

8) w czasie uroczystosci szkolnych nosi¢ szkolny
krawat.

a) nieobecnos¢ ucznidw w szkole trwajaca do trzech
dni usprawiedliwiajg Rodzice/Prawni opiekunowie —
na pismie informujg wychowawcéw w terminie do
14 dni od konca nieobecnosci;

b) w przypadku nieobecnosci trwajgcej dtuzej niz
trzy dni Rodzice/Opiekunowie prawni

usprawiedliwiajg nieobecnos$¢ dziecka przedktadajac

zwolnienie lekarskie w terminie do 2 dni od dnia

przyjscia dziecka do szkoty po nieobecnosci;

c) krétsze nieobecnosci rodzice/prawni opiekunowie

mogg usprawiedliwia¢ ustnie lub pisemnie zgodnie z

zasadami okre$lonymi przez wychowawce;

d) niespetnianie powyiszych postanowien bedzie

jednoznaczne z uznaniem opuszczonych godzin
lekcyjnych jako nieusprawiedliwionych;

e) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej

przekraczajgcej 50% zaje¢ dydaktycznych w miesigcu

uczen moze byc¢ skreslony z listy uczniow szkoty
4. W stosunku do ucznia moga by¢ stosowane
nastepujgce nagrody:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata udzielona przez Dyrektora wobec
spotecznosci uczniowskiej,

3) nagroda Rady Pedagogicznej w postaci
dyplomu lub ksigzki wreczonej publicznie,

4) nagrody rzeczowe ufundowane przez instytucje
lub osoby prywatne.

5. W stosunku do ucznia mogg byé¢ stosowane
nastepujgce kary:

1) upomnienie udzielane przez wychowawce
klasy,

2) nagana udzielona przez wychowawce klasy
tacznie z pisemnym powiadomieniem
rodzicéw,

3) nagana 1z ostrzezeniem udzielona przez
Dyrektora szkoty ~ wobec spotecznosci
uczniowskiej wraz z wezwaniem rodzicéw na
rozmowe,

4) w przypadku szczegdlnie razgcego zachowania,
nagminnego naruszania norm wspodfzycia,
tamania zasad statutu i regulaminu lub norm
prawnych skreslenie z listy ucznidw przez
Dyrektora za  porozumieniem z Rada
Pedagogiczng.

6. Inne postanowienia:

1) uczen utrzymujgcy bezposredni kontakt z
osobami rozpowszechniajgcymi narkotyki, inne
srodki odurzajace, alkohol, handlujgcy nimi w
czasie zajec szkolnych lub poza szkotg lub ten, u
ktorego stwierdzono bycie pod wptywem tych
Srodkéw — zostaje skreslony z listy uczniow,

2) uczen nie wykazujacy dostatecznych postepow
w nauce (wiecej niz 2 oceny niedostateczne na
Swiadectwie) moze zostaé skreslony z listy
ucznidow na wniosek Rady Pedagogicznej,

3) uczen palacy papierosy na terenie szkoty lub w
trakcie zaje¢ organizowanych przez szkote
moze byé, po kilkakrotnym upomnieniu,
skreslony z listy ucznidow decyzjg Dyrektora
szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng,

4) uczen, ktory w wyniku klasyfikacji srodrocznej
lub koncowej otrzymat ocene naganng z
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zachowania moze by¢ skreslony z listy uczniow
na wniosek Rady Pedagogicznej,

5) uczen skreslony z listy uczniow moze odwotaé
sie od decyzji w terminie do tygodnia do
Matopolskiego Kuratora Oswiaty;

6) Wprowadza sie zakaz uzywania w czasie lekgji i
innych  zaje¢  dydaktycznych  telefondéw
komérkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych. W przypadku tamania przez
ucznidw tego zakazu nauczyciel odbiera
wytaczone urzadzenie, przekazuje je
dyrektorowi, ktéry zwraca urzgdzenie uczniowi
po zakorczeniu zaje¢ dydaktycznych w danym
dniu. W przypadku nagminnego tamania tego
zakazu przez ucznidw wobec ucznia moga by¢
wyciggniete konsekwencje przewidziane
statutem szkoty dotyczgce tamania prawa i
przepiséw szkolnych

IX. Rodzice
§. 16.
1. Rodzice wspodtdziatajg z nauczycielami w sprawach
wychowania i ksztatcenia swoich dzieci poprzez:
1) biezace kontakty ze szkotg,
2) udziat w zebraniach okresowych — co najmniej
4 razy w roku szkolnym.
2. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci statutu szkoty,
2) znajomosci zamiaréw
wychowawczych w danej klasie,
3) znajomosci regulaminu szkoty, klasyfikowania i

dydaktyczno-

promowania,

4) rzetelnej informacji i porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

5) wyrazania i przekazywania opinii na temat
pracy szkoty.

3. Rodzice sy zobowigzani do znajomosci Statutu,
regularnego wptacania czesnego. W przypadku
zalegania z optatami powyzej trzech miesiecy uczen
moze by¢ skreslony z listy uczniow.

4. Na poczatku roku szkolnego Rodzice spotykajg sie z
Dyrektorem szkoty i Zarzadem Fundacji.

X. Inne postanowienia
§.17.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

2. Szkota uzywa witasnego herbu wg zatgczonego
wzoru.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi szkot
publicznych.

4. Srodki finansowe na dziatalnoéé szkoty pochodza z
subwencji panstwowe] (zgodnie z przepisami), od
rodzicbw z  tytutu  wptacanego  czesnego,
dobrowolnych wptat oraz srodkéw Fundacji.

5. Zarzad Fundacji Edukacyjnej ustala na wniosek
Dyrektora szkoty terminy egzamindw wstepnych
oraz wysokos¢ optat za egzaminy, wysokosc
wpisowego i czeshego.

§.18.

1. Prawa i obowigzki pracownikéw okresla Kodeks
Pracy i Kodeks Cywilny.

2. Zakres obowigzkéw administracji okresla Dyrektor
szkoty po uzgodnieniu z Fundacja.

3. Przy rozwigzywaniu wszelkich sporéw na terenie
szkoty stosuje sie zasade dazenia obu stron do
znalezienia zadowalajgcego kompromisu.

4. W sporach miedzy uczniami rozjemcy jest samorzad
klasowy lub szkolny, a takze rozjemcy i sedzig jest
Wychowaweca klasy lub nauczyciel przedmiotu. W
przypadku  niesatysfakcjonujagcego  rozwigzania
strony mogg odwotaé sie do Zastepcy Dyrektora.
Instancjg ostateczng jest Dyrektor Szkoty.

5. W przypadku rozwigzywania sporéw miedzy
organami szkoty ostateczng instancjg jest Zarzad
Fundacji.

XI. Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzaminéw szkolnych
w VII PLO im. M. Reja w Krakowie

§. 19.
Wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw w VIl PLO im. M. Reja w Krakowie
okreslajg sposdb oceniania oraz przeprowadzania
egzaminow.

§. 20.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne podlega:

1) zachowanie ucznia — polega na rozpoznawaniu
przez wychowawce, nauczycieli i uczniéw klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych,

2) osiggniecia edukacyjne ucznia po przez
rozpoznawanie przez uczacych poziomu i
postepéw W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan  edukacyjnych  wynikajgcych  z
programdéw nauczania oraz formutowaniu
oceny.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych izachowania
ucznia odbywa sie przez ocenianie wewnatrzszkolne, na
ktore sktada sie: ocenianie biezgce, klasyfikacja
$rédroczna, klasyfikacja roczna, klasyfikacja korncowa.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie osiggniec
edukacyjnych i postepach,

2) pomodc uczniowi w samodzielnym planowaniu
SWO0jego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i
uczacym informacji o postepach, trudnosciach i
specjalnych uzdolnieniach ucznia,
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5) umozliwienie uczacym doskonalenia metod
pracy dydaktyczno-wychowawczej.

1. W klasie drugiej uczniowie na poczatku roku
szkolnego wybieraja minimum dwa przedmioty
(fakultety), ktore realizujg w zakresie
rozszerzonym, przygotowujagcym do matury na
poziomie rozszerzonym.

2. W klasie trzeciej:

a. uczniowie kontynuujg wybrane wczesniej zajecia

z zakresu rozszerzonego (fakultatywne).

3. Dopuszczalna jest zmiana przedmiotu
realizowanego w zakresie rozszerzonym po
ztozeniu pisemnego wniosku na rece dyrektora
szkoty.

§.21.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez uczacych wymagan
edukacyjnych oraz informowanie o nich
ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunow),

2) biezace ocenianie i srodroczne klasyfikowanie,
wedtug skali i w formach zawartych w
Wewngqtrzszkolnych zasadach oceniania ...,

3) przeprowadzanie egzamindw,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku
szkolnego  (okresu) i  warunkéw ich
poprawiania.

§. 22,

1. Uczacy na poczatku kazdego roku szkolnego
informujg  ucznibw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych na
poszczegdlne oceny wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego informuje ucznidow oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania
zachowania.

3. Fakt poinformowania potwierdza sie odpowiednim
wpisem do dziennika lekcyjnego i harmonogramu
spotkan z Rodzicami.

4. Kryteria oceniania z poszczegdlnych przedmiotéw
znajduja sie do wgladu u Dyrektora Szkoty.

§.23.

1. Wszystkie oceny s3 jawne. Sg wpisywane do
dziennika. Ustalanie oceny S$rdédrocznej (rocznej)
odbywa sie wytgcznie na podstawie ocen z
dziennika.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe
uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg
do wglagdu na zasadach okreSlonych przez
nauczycieli. Prace klasowe ocenione na ocene
najnizszg, jako dokumentacja przebiegu procesu
nauczania, nie mogg by¢ wydawane na zewnatrz, ale
moga by¢ kserowane. Na prosbe ucznia lub jego
rodzicbw (prawnych  opiekundw) nauczyciel
ustalajgcy ocene uzasadnia jg pisemnie.

§. 24.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania
edukacyjne.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego,
techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze
specyfiki zajec.

§. 25.

1. Na podstawie zaswiadczenia lekarskiego uczen moze
by¢ zwolniony na czas okredlony z zaje¢ z
wychowania fizycznego, technologii informacyjnej.

2. Na podstawie zaswiadczen z odpowiednich poradni
specjalistycznych ucze moze by¢ zwolniony z nauki
drugiego jezyka obcego.

3. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje
Dyrektor Szkoty.

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

§. 26.

1. Wprowadza sie jedno klasyfikowanie s$rédroczne.

Jego termin okresla plan pracy szkoty ustalany na

kolejny rok szkolny. Klasyfikowanie $rédroczne polega

na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

2. Biezgce oceny z poszczegdlnych zaje¢ okresla sie

wedtug nastepujgcej skali ocen:

0 — zero (w przypadku nieusprawiedliwionej
absencji ucznia na klaséwce lub kartkowce.
Ocena ta moze by¢ poprawiona przez ucznia w
formie i terminie ustalonym przez uczacego.
Moze by¢ brana pod uwage przy ustalaniu oceny
srédrocznej i koricoworocznej),

1 — niedostateczny,

2 — dopuszczajgcey,

3 — dostateczny,

4 —dobry,
5 — bardzo dobry,
6 — celujgcy.

3. niniejsza skala ocen jest obowigzujaca w catej szkole,
dotyczy wszystkich uczacych; dopuszcza sie mozliwosé
wprowadzania innego oceniania w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty, wychowawca klasy i uczniami,
4. uczniowie i Rodzice (prawni opiekunowie) na
pierwszych zajeciach sg powiadamiani o zakresie
programu, szczegdtowych  kryteriach  uzyskiwania
poszczegdlnych ocen, wymaganiach i innych. Fakt
poinformowania poswiadcza sie odpowiednim wpisem
do dziennika.

§.27.
1. W Szkole stosuje sie ogdlne kryteria oceniania dla
wszystkich  przedmiotow (z  wyjatkiem  plastyki,
wychowania fizycznego, muzyki, informatyki),
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1.1. dla oceny niedostatecznej przyjeto nastepujace
kryteria oceniania. Uczen:
nie  opanowat wiadomosci i  umiejetnosci
okreslonych podstawg programowg dla danej klasy,
ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajgce dalsze zdobywanie wiedzy,
nie jest w stanie samodzielnie rozwigzywac¢ zadan,
wykonywaé¢ poleced o podstawowym stopniu
trudnosci.
1.2. dla oceny dopuszczajacej przyjeto nastepujgce
kryteria oceniania. Uczen:
ma braki w opanowaniu podstaw programowych dla
danej klasy, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w
dalszym procesie nauczania,
rozwigzuje  typowe  zadania
podstawowym stopniu trudnosci.
1.3. dla oceny dostatecznej przyjeto nastepujgce
kryteria oceniania. Uczen:
opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
podstawa programowa dla danej klasy,
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania (polecenia)
teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,
aktywnie i systematycznie uczestniczy w zajeciach.
1.4. dla oceny dobrej przyjeto nastepujgce kryteria
oceniania. Uczen:
jak dla oceny dostatecznej oraz,
opanowat w petni na poziomie podstawowym
wiedze przewidziang podstawg programowa dla
danej klasy, czasami je przekracza,
poprawnie i samodzielnie  stosuje  nabyte
wiadomosci w teorii i praktyce.
1.5. dla oceny bardzo dobrej przyjeto nastepujace
kryteria oceniania. Uczen:
jak dla oceny dobrej oraz,
opanowat w petni podstawe programowa dla danej
klasy,
wiedza i umiejetnosSci wykraczajg poza zakres
podstawy programowej,
sprawnie i w petni samodzielnie postuguje sie w
sytuacjach typowych i nietypowych wiedzg i
umiejetnosciami,
jest aktywny w trakcie zaje¢, podejmuje sie
wykonania dodatkowych prac zwigzanych z
przedmiotem.
1.6. dla oceny celujgcej przyjeto nastepujace kryteria
oceniania. Uczen:
jak dla oceny bardzo dobrej oraz,
posiadt wiedze i umiejetnosci wykraczajagce poza
podstawe programowa dla danej klasy, samodzielnie
i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia,
biegle postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami w
rozwigzywaniu probleméw (zadan) praktycznych i
teoretycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,
wiedza znacznie wykracza poza program,
lub

(polecenia) o

osigga sukcesy w  konkursach, olimpiadach

przedmiotowych lub osigga inne znaczgce sukcesy.
2. W Szkole stosuje sie ogdlng procentowg wage na
poszczegdlne oceny z prac pisemnych:

— dopuszczajgcy 46-60%
— dostateczny 61-75%
—dobry 76-90%
— bardzo dobry 91-100%

— celujgcy — uczen, ktdéry rozwigzat dodatkowe
zadanie (z gwiazdkg) 7%. Przyktad: Uczen uzyskat 95% i
dodatkowo zrobit zadanie za 7%. W sumie uzyskat 101%
— otrzymuje ocene celujgcg. Dodatkowy bonus w
postaci 7% moze takze podwyzszy¢ oceng nizszg np.:
otrzymuje 73% i dodatkowo 4% z zadania dodatkowego
— ocena ostateczna 77% to daje ocene dobry.

§.28.
1. Na dwa tygodnie przed s$rédrocznym/rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o
przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w
formie pisemnej, w postaci wpisania dtugopisem
przewidywanej oceny do dziennika. Wychowawca
przyjmuje od Rodzicow (prawnych opiekundéw) pisemne
poswiadczenie przyjecia do wiadomosci.
2. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena
klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego.
3. W przypadku zgtoszonych przez ucznia lub jego
rodzicOw zastrzezed do ustalonych - ich zdaniem,
niezgodnie z przepisami prawa - rocznych ocen
klasyfikacyjnych, dyrektor moze powota¢ komisje, ktéra
sformutuje ostateczne ustalenia. Sktad komisji i sposdb
jej funkcjonowania okreslajg odpowiednie przepisy
oswiatowe. Ustep 3. par. 28. stosuje sie odpowiednio do
oceny z zachowania.
4. Uczen moze poprawi¢ niesatysfakcjonujaca go,
zaproponowang przez uczacego ocene roczng w formie
egzaminu  przeprowadzonego przed klasyfikacja.
Komisje na wniosek rodzicow powotuje dyrektor. Sktad i
zakres dziatania okreslajg odpowiednie przepisy. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§.29.
1. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy
poszczegdlne zajecia edukacyjne, ocene z zachowania —
wychowawca klasy w porozumieniu z uczacymi i
uczniami klasy.
2. Ocena z zaje¢ edukacyjnych nie jest srednig ocen
czastkowych.
3. Ocena koncoworoczna z zaje¢ realizowanych w
zakresie rozszerzonym jest oceng wazong. Ustala sie
nastepujace proporcje (wagi): 33% poziom podstawowy
(realizowany w ramach zaje¢ podstawowych), 66%
poziom rozszerzony (realizowany w czasie zajec
rozszerzonych — tzw. fakultatywnych).
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§. 30.

. Oceny klasyfikacyjne roczne ustala sie w stopniach
wedtug skali: celujgcy — 6, bardzo dobry — 5, dobry —
4, dostateczny - 3, dopuszczajagcy - 2,
niedostateczny — 1.

. Ocena opisowa moze by¢ uzupetnieniem oceny
wyrazonej w stopniach, jest wskazéwka dla ucznia,
Rodzicow (prawnych opiekundw) i nauczyciela
dotyczacy dalszych postepéw w nauce.

. Swiadectwo promocyjne z wyrdznieniem otrzymuje
uczen, ktéry z przedmiotow obowigzkowych
otrzymat $rednig ocen minimum 4,75 i przynajmniej
oceng dobra z zachowania.

§.31.

. Ocena zachowania powinna uwszglednia¢ w
szczegblnosci: respektowanie zasad wspdtzycia
spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych,
zaangazowanie ucznia w zycie klasy, szkoty,
Srodowiska lokalnego, pozaedukacyjne osiggniecia.

. Ocene zachowania (Srédroczng, roczng) ustala sie
wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.

. Wychowawca, ustalajgc ocene zachowania kieruje
sie opinig uczacych w danej klasie, uczniow danej
klasy moze takie stosowaé inne narzedzia
pomiarowe (ankieta, quiz, inne).

. Uczen, ktory otrzymat najnizszg ocene zachowania
na okres moze byé pozbawiony pewnych
przywilejow (nieprzygotowan) w drugim semestrze
w danej klasie.

. Ocena zachowania nie ma wptywu na: oceny z zajec
edukacyjnych, promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest
ostateczna.

. Wychowawca okresla takie warunki i sposéb
poprawienia oceny z zachowania.

§.32.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku
lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw — ocen wynikajgcych z frekwencji (50%+1
nieobecnosci w semestrze lub roku szkolnym) — do
ustalenia  oceny  klasyfikacyjnej z  powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nie usprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

. Egzamin  klasyfikacyjny moze zdawa¢ uczen
realizujgcy indywidualny tok lub program nauki.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie po
posiedzeniu koncoworocznej klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej, a w przypadku klasy najwyzszej przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;j.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego musi  by¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

. Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

otrzymat ocene niedostateczng na wniosek rodzicow
moze by¢ za zgoda dyrektora dopuszczony do
egzaminu poprawkowego, ktdéry zdaje w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

. W  przypadku usprawiedliwionej (zwolnienie

lekarskie) nieobecnosci ucznia na egzaminie
klasyfikacyjnym lub poprawkowym Dyrektor Szkoty
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia okredla ponowny termin egzaminu w takim
czasie, by uczen mogt byc¢ sklasyfikowany do dnia 31
sierpnia mijajacego roku szkolnego.

. W przypadku zdarzen losowych dodatkowe terminy

egzaminacyjnych i poprawkowych (po 31 sierpnia
mijajacego roku szkolnego) ustala Dyrektor w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia oraz z przedstawicielem witasciwego organu
nadzoru pedagogicznego.

. Forme egzaminu oraz sktad komisji i jej zakres

okreslajg odpowiednie przepisy oswiatowe.
§.34.

. Uczen, ktoéry w wyniku koricoworocznej klasyfikacji

uzyskat ocene niedostateczng z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z
dwdch zajec edukacyjnych.

. Egzamin poprawkowy zdaje sie w ostatnim tygodniu

letnich wakacji. Sktada sie z czesci pisemnej i ustne;j,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki
(techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme
¢wiczen praktycznych.

. Egzamin  poprawkowy przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodzga: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel powotany
przez Dyrektora — przewodniczacy komisji,
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne —
egzaminator, nauczyciel prowadzgcy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek komisji.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego

sporzgdza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie

otrzymuje promocji i powtarza klase.

. Uczen, ktéry otrzymuje w trakcie klasyfikacji

$rédrocznej dwie lub wiecej oceny niedostateczne
moze by¢, uchwaty Rady Pedagogicznej, skreslony w
listy ucznidw.

. Uczenn, ktéry w wyniku klasyfikacji korcowej

otrzymat dwie lub wiecej oceny niedostateczne
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moze powtarza¢ klase w szkole za zgoda Rady
Pedagogicznej.
8. 35.
1. Traci moc statut z 2008 roku.
2. Niniejszy statut szkoty wchodzi w zycie z dniem 1.
wrzesnia 2010 .

Zarzad Fundacji
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Regulamin

VIl Prywatnego Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Mikotaja Reja

w Krakowie

Krakéw 2010

I. Organizacja pracy Liceum

1.
2.

Szkota prowadzi dziatalnos¢ zgodng ze Statutem.
Godziny prowadzenia zajec lekcyjnych,
pozalekcyjnych, pracy administracji ustala Dyrektor
szkoly w porozumieniu z Zarzadem Fundacji
Edukacyjnej im. J.S. Bandtkiego — wtasciciela szkoty.
Rodzice moga zgtasza¢ swoje wnioski, uwagi i
propozycje dotyczace Szkoty do Dyrektora Ilub
Zarzadu Fundacji.

Dyrektor sktada Zarzadowi Fundacji sprawozdanie z
dziatalnosci Szkoty do 15 lipca kazdego roku.
Indywidualne problemy dydaktyczne lub
wychowawcze omawiajg Rodzice i Opiekunowie
ucznidw z wychowawca klasy, Dyrektorem lub
Zastepca Dyrektora.

Zebrania wychowawcow z Rodzicami, wywiadowki,
dni otwarte Szkoty odbywajg sie minimum 4 razy w
ciggu roku szkolnego.

. Finansowe zasady dziatalnosci Szkoty

Szkota jest utrzymywana przez Fundacje Edukacyjng
im. J.S. Bandtkiego, ktéra prowadzi dziatalnos¢ w
celu zabezpieczenia finansowego funkcjonowania
Liceum. Zarzad Fundacji pracuje spotecznie, a
wszystkie  Srodki  finansowe przeznacza na
dziatalnos¢ statutowa prowadzenia VII PLO.

Rodzice ucznidw Szkoty wptacajg comiesieczne
czesne do 10 dnia kazdego miesigca bezposrednio
na konto Fundacji (przelew bankowy, przekaz) lub
osobiscie do Sekretariatu Szkoty. Opfaty za czesne
pobierane sg w ratach comiesiecznych przez 11
miesiecy w roku.

. Wysokos$¢ czesnego wustala Zarzad Fundacji na

kolejny rok szkolny i podaje do wiadomosci
Rodzicéw na koniec poprzedniego roku szkolnego.
Zalegtosci czesnego przekraczajgce 3 miesigce
upowazniajg Dyrektora do skreslenia ucznia z listy
stuchaczy.

W chwili zapisywania dziecka do szkoty Rodzice
dokonujg wptaty wpisowego jako darowizny na
rzecz Fundacji. Wpfata jest jednorazowa i nie
podlega zwrotowi.

W przypadku: podjecia decyzji przez ucznia lub
Rodzicdw rezygnacji z uczeszczania do Szkoty, nie
promowania ucznia do nastepnej klasy (wycofania
papierédw ze szkoty), usuniecia dyscyplinarnego

10.

11.

12.

13.

ucznia — wpisowe i czesne za rozpoczety miesiac
nauki nie podlegajg zwrotowi.

Szkota moze wstrzymacé wydanie $wiadectwa, jesli
nie sg uregulowane zobowigzania wynikajgce z
podpisania umowy o ptacenie czesnego.

Szkota w ramach czesnego pokrywa petne koszty
edukacji (zajecia objete ministerialng siatka godzin,
podwyzszong iloscig godzin z j. angielskiego,
dodatkowe zajecia w ramach kotek przedmiotowych
— min. 5 chetnych, basen, dodatkowe konsultacje z
nauczycielami).

Co roku przyznawane jest jedno stypendium
naukowe wg odrebnego Regulaminu stypendium
naukowego.

W uzasadnionych przypadkach Rodzice mogg
sktada¢ podania do Komisji Stypendialnej Fundacji o
obnizenie czesnego.

Uczniowie ubezpieczajg sie we wtasnym zakresie —
obstuge techniczng ubezpieczenia zapewnia szkota.
Za uczestnictwo w imprezach pozaszkolnych
(wycieczki, kino, teatr i inne) Rodzice ponosza
dodatkowe, oddzielne optaty.

Rodzice uczniow przyjetych do szkoty w trakcie roku
szkolnego ponosze koszty petnego wpisowego i
petnego czesnego za dany miesigc.

lll. Obowigzki i prawa uczniow
1. Obowiagzki
Uczen ma obowigzek:

a) rozwija¢ swoje zainteresowania, podnosi¢ stan
swojej wiedzy, uczeszcza¢ regularnie i
punktualnie na zajecia,

b) by¢ tolerancyjnym, odpowiedzialnym,
wyrozumiatym  wobec  innych, pomagac
stabszym, przeciwstawiac sie ztu,

c) pomagaé swoim kolegom w
problemow, stuzy¢ im radg,

d) znaci przestrzegac regulaminy, zarzadzenia, itp.,

e) dbac o sprzet powierzony jego opiece w klasie i
szkole (za wyrzadzong szkode odpowiada
materialnie),

f) dbac o czystos¢ swojego miejsca nauki,

g) zachowywac sie kulturalnie, nie agresywnie,
zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami zachowan
spotecznych, dbaé o czystos¢ jezyka, nie
naruszac¢ godnosci cztowieka,

rozwigzywaniu

VIl Prywatne LO im. M. Reja w Krakowie - Statut



h) walczy¢ z plagg uzaleznien, nie tolerowa¢ wokot
siebie ludzi palgcych papierosy, zazywajgcych
srodki odurzajgce, pijagcych alkohol — uczen
palacy papierosy na terenie szkoty lub w trakcie
zaje¢ organizowanych przez szkote ponosi kary
przewidziane Statutem i Regulaminem Szkoty.
Uczen bedacy pod wptywem  srodkow
odurzajacych, handlujagcy nimi, Swiadomie
utrzymujgcy kontakt z osobami
rozprowadzajacymi $rodki odurzajgce bedzie
natychmiast skreslony z listy uczniéw VII PLO
jako osobnik stwarzajacy szczegdlne zagrozenie
dla dobra powszechnego,

i) walczy¢ z plaga przemocy fizycznej i psychicznej
— uczen wywierajagcy niedozwolong presje
fizyczng lub psychiczng na swoich kolegéw moze
by¢ usuniety ze szkoty decyzjg Rady
Pedagogicznej. Wykonanie decyzji powierza sie
Dyrektorowi. W Szkole obowigzuje absolutny
zakaz przynoszenia przedmiotow zagrazajacych
zdrowiu i zyciu cztowieka. Uczen tamiacy zakaz,
jako osobnik stwarzajacy szczegdlne zagrozenia
dla rowiesnikébw, moze by¢é w trybie
natychmiastowym usuniety ze Szkoty na mocy
decyzji Dyrektora,

j) przestrzegac przepisy BHP,

k) godnie reprezentowa¢ na zewnatrz swoj3
Szkote, dbac o jej dobre imie,

I) na uroczystosciach oficjalnych prezentowac sie
w stroju galowym (granatowa marynarka, zakiet
dla dziewczat, jasna koszula, bluzka, krawat,
apaszka firmowa, spodnie, spddnica w kolorze
granatowym lub popielatym). Na co dzien
miodziez ma obowigzek ubieraé sie estetycznie,
w stroju stonowanym, kolorach nie
wyzywajacych. Dobrze widziane jest noszenie
marynarek przez chtopcédw i zakietow przez
dziewczeta na co dzien.

Wobec uczniow tamigcych obowigzki bedg stosowane
kary przewidziane Statutem i Regulaminem Szkoty.

2. Prawa
Uczen VII Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.
M. Reja w Krakowie ma prawo:

a) zna¢ programy nauczania realizowane na
zajeciach lekcyjnych i na zajeciach
pozalekcyjnych (z programami uczen zostaje
zapoznany na pierwszych zajeciach w roku
szkolnym),

b) zna¢ wymagania dotyczgce opanowania wiedzy i
kryteriow na poszczegdlne oceny,

c) do swobodnego dostepu do nauczyciela i
konsultowania sie we wszystkich sprawach
zwigzanych z zakresem lekcji i innymi sprawami
wychowawczymi, emocjonalnymi i innymi,

d) do systematycznej, obiektywnej i sprawiedliwe;j
oceny dokonywanej systematycznie przez

b)

nauczyciela w ciggu catego semestru (roku
szkolnego),

e) umotywowanej oceny wypowiedzi ustnej i
pisemnej,

f) aktywnego uczestniczenia w zyciu klasy, szkoty
poprzez proponowanie tematow lekcji
wychowawczych i inne propozycje sktadane na
rece Dyrektora za posrednictwem Wychowawcy,

g) uczestniczy¢ w olimpiadach, zawodach i
konkursach przedmiotowych organizowanych
przez klase, szkote, wtadze oswiatowe i inne,

h) w przypadku ktopotédw w uczeniu sie ma prawo
oczekiwa¢ pomocy od klasy, samorzadu,
nauczyciela i Wychowawcy.

. SAMORZAD SZKOLNY

mtodziez Liceum moze bra¢ udziat w zyciu
szkolnym poprzez organizowanie sie w samorzad
klasowy i szkolny,

w kazdej klasie uczniowie wybierajg z witasnego
grona samorzad klasowy, ktéry reprezentuje
miodziez klasy przed wychowawca, uczacymi i
Dyrektorem. Jest wspdtodpowiedzialny za Zzycie
klasy,

do samorzadu szkolnego wchodzg przedstawiciele
klas delegowani z klas do prac w samorzadzie
szkolnym. Wybory na staroste samorzadu
szkolnego odbywajg sie raz w roku, na podstawie
regulaminu  ustalonego przez ucznidow w
porozumieniu z Dyrektorem i Radg Pedagogiczna.
Kadencja trwa rok.

V. Nagrody i Kary

1.

W stosunku do ucznia mogg by¢ stosowane

nastepujgce nagrody:

a) pochwata wychowawcy wobec klasy,
b) pochwata udzielona przez Dyrektora wobec

spotecznosci uczniowskiej,

¢) nagroda Rady Pedagogicznej w postaci dyplomu

lub ksigzki, wreczonych publicznie,

d) wpis do ksiegi wyrdznionych,
e) nagrody rzeczowe ufundowane przez instytucje

lub osoby prywatne.
2. W stosunku do ucznia tamigcego przepisy mogg by¢
stosowane nastepujace kary:

a) upomnienie udzielane przez wychowawce klasy,
b) nagana udzielona przez wychowawce klasy
tacznie z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,

c) nagana z ostrzezeniem udzielona przez Dyrektora
szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej wraz z
wezwaniem rodzicow na rozmowe,

d) w przypadku nagminnego famania regulamindw,
zarzadzen i norm zawieszenie w prawach ucznia
przez Dyrektora szkoty,

e) w przypadku szczegdlnie razgcego zachowania,
naruszania norm wspétzycia lub norm prawnych
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skreslenie z listy ucznidow przez Dyrektora za
porozumieniem z Radg Pedagogiczna.

3. Inne postanowienia:
a) uczen nie wykazujacy dostatecznych postepow w
nauce (wiecej niz 2 oceny niedostateczne na
Swiadectwie) moze zostac skreslony z listy ucznidow
na wniosek Rady Pedagogicznej,
b) uczen skreslony z listy uczniow moze odwotacé sie
od decyzji w terminie do dwdch tygodni do
Kuratorium Oswiaty,
C) uczen agresywny, zagrazajacy przez swoje
postepowanie zdrowiu i zyciu swoich kolegdw moze
by¢ dyscyplinarnie usuniety ze Szkoty.

VI. Zasady sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniow

1. Kazdy uczacy okresla na pierwszych zajeciach w roku
szkolnym  szczegétowe  kryteria wymagan na
poszczegolne oceny. Kryteria te znajdujg sie do wgladu
u Dyrektora Szkoty.

2. Do podstawowych form sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci ucznia nalezg: klaséwka, kartkowka,
wypowiedz ustna.

a) klaséwka:

e stuzy do sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci z
materiatu obejmujgcego kilka lub kilkanascie
tematow lekcyjnych, trwa minimum jedna
lekcje,

e musi by¢ zapowiedziana przynajmniej na tydzien
przed terminem oraz wpisana do dziennika
lekcyjnego,

e W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone
jedynie dwie klasowki (nie dotyczy to zajec
jgzykowych),

e w przypadku zapowiedzenia przez uczacych
trzech klaséwek w ciggu jednego tygodnia
Dyrektor lub wychowawca ma prawo do
anulowania ostatniej chronologicznie
zapowiedzianej klaséwki

e zadanie klasowe musi by¢ ocenione w terminie
do dwodch tygodni od dnia przeprowadzenia.
Termin  moze by¢ przedtuzony o czas
usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w
szkole lub w porozumieniu nauczyciela z klasg;

e jezeli klasdwka jest przeprowadzana pod koniec
,semestru”  (roku szkolnego), termin jej
przeprowadzenia i oddania uczniowi musi by¢
taki, aby uczen znat ocene najpdzniej na tydzien
przed terminem ustalenia oceny S$rédrocznej
(konncoworocznej). Uczen moze kazdg ocene
poprawia¢ w formie i terminie ustalonym przez
uczacego.

b) kartkéwka:

e jest niezapowiedziang formg sprawdzenia

wiadomosci ucznidw z biezgcego materiatu

(ostatnie 3 tematy lekcyjne) lub podstawowych
wiadomosci na poziomie koniecznym,

e trwa ok. 10-15 minut i jest wpisywana do
dziennika szkolnego jako temat lekgji,

e musi by¢ oceniona i zwrdcona uczniowi z
umotywowang oceng w ciggu tygodnia od jej
przeprowadzenia (termin oddania przedtuza sie
o czas usprawiedliwionej nieobecnosci
nauczyciela w szkole lub w porozumieniu
nauczyciela z klasg),

e ocena z kartkdowki ma range czgstkowej oceny
ustnej i nie moze decydowaé o ostatecznej
ocenie na semestr (koniec roku szkolnego),

e ocene mozna poprawi¢ w formie i terminie
ustalonym przez uczacego,

e w ciggu jednego dnia nie moze by¢ wiecej niz
dwie kartkéwki.

c) wypowied? ustna:

e jest formg sprawdzenia wiadomosci w formie
wypowiedzi ucznia przed swoimi réwiesnikami,

e obejmuje zakres materiatu opracowanego na
maksymalnie trzech wczesniejszych lekcjach lub
z zakresu podstawowych wiadomosci na
poziomie koniecznym,

e sposOb pytania moze narzucaé uczacy po
wczedniejszym  poinformowaniu  ucznidw o
swoich wymaganiach,

e kazdy uczen ma prawo i obowigzek by¢ pytanym
przynajmniej raz w ,,semestrze”.

3. Uczen ma prawo odwotac sie od procedury oceniania
do Dyrektora lub Zastepcy Dyrektora.

4. Szczegbtowe zasady oceniania i klasyfikowania w VII
PLO im. M. Reja okreslajg Wewngtrzszkolne zasady
oceniania, klasyfikowania, promowania i
przeprowadzania egzamindw szkolnym, ktéry jest
czescig sktadowa Statutu Szkoty.

5. Uczen lub samorzad klasowy, wystepujgcy w jego
imieniu, mogg prosi¢ nauczyciela o sprawdzenie
wiadomosci ucznia w obecnosci klasy lub jej
przedstawicieli.

6. Po ochotniczych odpowiedziach ucznia nauczyciel
proponuje ocene i wpisuje do dziennika po
zaakceptowaniu jej przez ucznia,

7. Po zakonczeniu klasyfikacji w semestrze (roku
szkolnym) nauczyciel wpisuje ocene do dziennika.

8. Nauczyciel moze pyta¢ przed zakonczeniem
,semestru” na nowy ,semestr”.

9. Uczen podejmujgcy prébe poprawy oceny, w
przypadku nieudanej odpowiedzi nie moze ponownie
otrzymac oceny najnizszej — stosuje sie zasade ,nie
karania podwdjnie za to samo”.

10. Ocena z zachowania:
a) jest  ustalana przez  Wychowawce w
porozumieniu z uczacymi w danej klasie.
Podejmujac decyzje o ocenie z zachowania
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Wychowawca kieruje sie zasady obiektywizmu,
moze tez skonsultowaé ocene ze spotecznoscig
klasowa, moze rowniez postugiwac sie innymi
narzedziami weryfikujgcymi wystawienie
stopnia. Jest oceng ostateczng;

b) w przypadku otrzymania na ,semestr” oceny
nieodpowiedniej lub nagannej z zachowania
uczen jest pozbawiony prawa do zgtaszania
nieprzygotowania na nowy ,semestr”.

c) szczegétowe zasady oceny z zachowania
okreslajg Wewngqtrzszkolne zasady oceniania,
klasyfikowania, promowania i przeprowadzania
egzamindw  szkolnym, ktéry jest czescig
sktadowa Statutu Szkoty.

11. Ulgi w pytaniu:

a) uczen ma prawo do zgtoszenia minimum
jednego nieprzygotowania (np.) na semestr z
przedmiotu, ktéry odbywa sie dwa razy w
tygodniu, minimum dwach nieprzygotowan — z
przedmiotu, ktérego sg trzy lub wiecej lekcji w
tygodniu — zgtoszenie takiego nieprzygotowania
nie wptywa na ocene semestralng ani
koncoworoczng,

b) zgtoszenie nieprzygotowania przed lekcja
zwalnia ucznia z pytania, kartkowki, braku
zadania domowego w danym dniu,

c) uczniowi przystuguje prawo do zgtaszania
nieprzygotowania przed lekcja w przypadku:
choroby trwajacej ponad tydzien — jeden dzien
po chorobie; choroby trwajacej ponad dwa
tygodnie — trzy dni po przyjsciu do szkoty,

d) po dtuzszych okresach absencji uczen moze, w
porozumieniu z wychowawcyg, indywidualnie
ustali¢ terminy i sposdb zdawania materiatu z
nauczycielem prowadzacym przedmiot,

e) pierwszy dzien po okresach dtuiszych przerw
Swigtecznych i wakacyjnych jest dniem bez ocen
niedostatecznych. Powyzszy przywilej nie ma
zastosowania w przypadku wycieczek
klasowych.

f) zgtoszenie przez ucznia nieprzygotowania po
wywofaniu do odpowiedzi moze byc
jednoznaczne z wpisaniem oceny najnizszej,

g) jezeli uczen w ciggu jednego dnia otrzymat dwie
oceny najnizsze moze nie byé pytany na
kolejnych lekcjach z materiatu powtdrkowego;
uczestniczy czynnie w zajeciach biezacych,

h) w pierwszej klasie w ciggu pierwszego tygodnia
roku szkolnego uczniowie sg objeci okresem
dostosowawczym — nie otrzymujg ocen
najnizszych.

12. Szczegétowe warunki oceniania, klasyfikowania,
wewnetrznego systemu ocen z poszczegdlnych

przedmiotédw i z zachowania, organizacji roku
szkolnego, itd. okresdlaja Wewngtrzszkolne zasady
oceniania, klasyfikowania, promowania i

przeprowadzania egzamindw szkolnym, ktory jest

czescig sktadowg Statutu Szkoty. Jest on zgodny z
Zarzadzeniem MEN z dnia 21 marca 2001 r. w sprawie
zasad oceniania i klasyfikowania oraz przeprowadzania
egzaminow.

13. Wszystkie dokumenty dotyczace organizacji pracy
Szkoty sg przedstawiane Uczniom i Rodzicom na
pierwszych lekcjach i Zebraniu z Rodzicami.

VII. Wycieczki

1. Mtodziez moze uczestniczy¢ w wycieczkach
klasowych, szkolnych, rekreacyjnych, edukacyjnych.

2. Whycieczki i wyjscia grupowe sg organizowane przez
Dyrektora, Zastepce Dyrektora, Wychowawcow,
nauczycieli przedmiotowych w terminie ustalonym z
Dyrektorem, na podstawie jego zezwolenia, wedtug
odrebnych przepisow.

3. Uczniowie moga uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych
organizowanych poza terenem szkoty pod opieka
wychowawcow i nauczycieli.

4. W trakcie wyjs¢ i wycieczek szkolnych stosuje sie
odpowiednie przepisy.

VIIl. FREKWENCIJA UCZNIOW

1. Frekwencja ucznia ponizej 85% kwalifikuje go do
wnikliwej analizy przyczyn przez wychowawce,
Dyrektora, Rodzicow.

2. Frekwencja klasy ponizej 85% kwalifikuje jg do
whnikliwej analizy przeprowadzanej przez Dyrektora
szkoty w porozumieniu z Wychowawcg i Rodzicami.
Klasa moze by¢ ukarana zakazem odbycia wycieczki
klasowej lub w inny sposéb.

3. Zaswiadczenia lekarskie dostarczane wychowawcy
przez ucznia winny by¢ opatrzone na odwrocie
podpisem Rodzicdw z adnotacja ,, widziatem/am”.

4. Rodzice mogg zwalnia¢ z zaje¢ szkolnych i
usprawiedliwia¢ nieobecnos$¢ ucznidw w szkole
dokonujgc odpowiednich wpiséw do Indeksu
szkolnego lub bezposrednio u Wychowawcy lub
Dyrektora do dwdch tygodni od nieobecnosci ucznia
w szkole. Niedopetnienie tego terminu moze byc
uznane przez Wychowawce jako godziny
nieusprawiedliwione.

5. Roczna frekwencja klasy powyzej 95% (klasy I-lIl,
klasy IV po | ,semestrze”) kwalifikuje klase do
nagrody. Jej forme ustala Dyrektor w porozumieniu
z Wychowawca.

6. Uczniowie, ktdérzy ukonczyli 18 lat mogg sie
samodzielnie usprawiedliwia¢ po wczesniejszym
pisemnym wyrazeniu na ten temat zgody Rodzicéw.
Pozytywna wola Rodzicow nie zwalnia
Wychowawcy od informowania ich o okresowych
postepach w nauce ani informowania o
przewidywanych ocenach srédrocznych
(korncoworocznych).

7. W czasie zapowiedzianych, dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ szkolnych w trakcie roku
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szkolnego  odpowiedzialnos¢ za  zdrowie i
bezpieczenstwo dzieci ponosza
Rodzice/Opiekunowie.

IX. Rozwigzywanie sporow

1.

Przy rozwigzywaniu wszelkich sporéw na terenie
szkoty stosuje sie zasade dazenia obu stron do
znalezienia zadowalajgcego kompromisu.

W sporach miedzy uczniami rozjemca jest samorzad
klasowy lub szkolny, a takze rozjemcy i sedzig jest
Wychowawca klasy lub nauczyciel przedmiotu. W
przypadku  niesatysfakcjonujgcego  rozwigzania

strony mogg odwota¢ sie do Zastepcy Dyrektora.
Instancjg ostateczng jest Dyrektor Szkoty.

X. Postanowienia koficowe

Wszystkie sprawy nie objete niniejszym dokumentem
regulujg stosowne rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe;j.
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